
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Geschäftsleitung 

Geschäftsführer 
Verwaltungsleiter 

Qualitäts-
management 

QMB 

Sekretariat Kaufmännische 
Abteilung 

 

SGB II-
Maßnahmen 

Fachbereich 
SGB II und SGB XII 

Fachbereich 
Soziales 

Fachbereich 
Straffälligenhilfe 

Arbeitsladen 
Ableistung von 
gemeinnützigen 
Arbeitsstunden 

AGH 
Städte / 

Gemeinden/ 
Kirchen 

AGH  
Tour. Infrastruktur 

Rennsteig  
Bereich SM/Oberhof 

 

 
Betreuungsverein 

Rechtliche Betreuung 
nach FamFG 

Externe 
Koordinierungsstelle 
 Digitale Erfassung 

Eigentümerstandort-
gemeinschaft -ESG-  

Kleiderkammer 

 

Neue Arbeit Thüringen e.V. 
Vorstand 

AGH 
Tour. Infrastruktur  

LK SM/MGN 
Rhön/Rennsteig 

 

ThINKA  
SM-MGN 

Sozialraumprojekt 

TIZIAN 
Thüringer Initiative 
zur Integration und 
Armutsbekämpfung 

- Nachhaltigkeit  

Organigramm 
2016 

 

Finanz- und 
Lohnbuchhaltung 

 

Perspektive 
2014 

Regionales Konzept  
für den Landkreis 

Schmalkalden-

Meiningen 

RIP-LAP 
Regionales 

Integrationsprojekt im 
Landesarbeitsmarkt-
programm Arbeit für 

Thüringen 

Projekt-
marketing 

Personalwesen 
Qualifizierung 

biff – Beschäftigung 

und Integration von 
Flüchtlingen 

„Cabrini“ 
Willkommens- und 
Begegnungsstätte 

Öffentlich geförderte 
Beschäftigung 

2.2. Soziale Teilhabe 
2.4. Gemeinwohlarbeit 


